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HISTORY
SS Fried Chicken (SSFC) merupakan waralaba outlet Fried Chicken pertama

di Kota Medan yang beroperasi sejak tahun 2015. SSFC mengajak masyarakat yang
ingin menjadi mitra menjalankan usaha dengan modal terjangkau & sistem
kerjasama sederhana.

Minat tinggi konsumen, saat ini SSFC hadir di berbagai kota seperti Sumut,
Kalbar, Riau & Aceh hingga saat ini terdapat 102 outlet dan terus berkembang.

SSFC menerapkan standar kualitas, serta mutu yang tinggi dalam produk &
pelayanan, sehingga menjadi pilihan masyarakat untuk kemitraan.











Nilai investasi untuk kemitraan SS Fried Chicken Reg 1 sebesar Rp 275.000.000* (Dua Ratus Tujuh Puluh Lima Juta Rupiah), dengan
ketentuan pemakaian merek dagang kerjasama selama 2 (dua) tahun. Untuk perpanjangan administrasi kerjasama penggunaan merek
dagang ditahun ketiga dan seterusnya dikenakan biaya sesuai tercantum di kontrak.

Investasi diatas sudah termasuk:
Branding & Walpaper Outlet Neon Box Utama & Tiang Meja & Kursi

Peralatan & Perlengkapan 10 Pcs Seragam Freezer

Marketing & Promo Event Grand Opening Deep Fryer

INVESTASI 275 Juta*

ROI

*Biaya Investasi dapat berubah sewaktu-waktu

Illustrasi Penjualan 25 ekor Per Hari

Jumlah Hari per Bln 30 Hari

Est Omset per Bulan 86.250.000Rp       

Est HPP Ayam per Bulan 56.806.250Rp       

Est Laba Kotor Per Bln 29.443.750Rp       

Est Gaji Karyawan (4 x @ Rp. 1.500.000) 6.000.000Rp         

Est Operasional Toko 6.000.000Rp         

(Meliputi Catering Karyawan, Listrik, PDAM, Air Isi Ulang, Es Batu)

Est Laba Bersih Per Bln 17.443.750Rp       

Investasi 275.000.000Rp     

Proyeksi ROI 16 Bulan**Nilai ROI dan ilustrasi sesuai dengan perubahan harga jual/bahan baku

**



Prosedur Kemitraan & Estimasi GO

Booking Fee: wajib dilakukan sebelum survey & mengamankan titik dari permintaan mitra lainnya selama masa waktu 1 bulan.

Hasil Survey : pihak perusahaan dapat menerima/menolak titik lokasi yang diajukan mitra. Jika lokasi titik tidak sesuai standar akan

dikembalikan booking fee, dipotong biaya akomodasi oleh pihak perusahaan.



SUMMARY

1. Seluruh Store Mitra Wajib Mengikuti Standar SOP yang berlaku dengan baik &
benar, jika tidak maka hak lisensi store akan dicabut tanpa ada pengembalian dana.

2. Mitra wajib mengikuti & tunduk terhadap peraturan yang telah ditetapkan oleh
perusahaan, termasuk mengikuti launching menu baru yang disiapkan perusahaan.

3. Mitra wajib untuk selalu menjaga nama baik brand, mengakui, & menegaskan
bahwa pihak pertama (perusahaan) adalah satu-satunya pemilik brand/merek
dagang sehingga tidak akan menimbulkan sengketa dikemudian hari.

4. Mitra wajib menjaga seluruh rahasia dagang & termasuk juga kontrak
perjanjian/kerjasama.

5. Mitra wajib mengikuti ketentuan yang berlaku, apabila terjadi
pembatalan/pengakhiran kerjasama dikemudian hari dilarang menjalankan usaha
lain dengan karakteristik serupa selama 3 tahun setelah perjanjian berakhir.



SUMMARY

6. Mitra wajib menyiapkan tempat secara pribadi untuk outlet operasional &
terpisah diluar biaya kemitraan.

7. Mitra wajib membeli bahan baku awal untuk grand opening yang tidak
termasuk dalam biaya kemitraan kepada perusahaan.

8. Mitra wajib melengkapi secara mandiri perlengkapan & bahan operasional yang
tidak disediakan dalam kemitraan seperti: Gas 12kg (min 4 pcs), Galon (min 10
pcs), Minyak Goreng (min 2 L), Indomie (min 1 crt), Telur (Min 12 butir), Es Batu
(1 bag) dsb sesuai komunikasi.

9. Mitra wajib membeli tambahan seragam apabila dianggap 10 seragam yang
diberikan di awal kemitraan tidak mencukupi untuk kebutuhan operasional.

10. Mitra ikut berpartisipasi dalam support program Grand Opening.



SUMMARY

11. Mitra wajib melakukan pelunasan sebelum melakukan Grand Opening Store
dengan catatan terdapat biaya perpanjangan kerjasama setiap 1 tahun sekali
sesuai yang telah ditentukan di kontrak pada tahun ketiga dan seterusnya.

12. Mitra wajib melakukan pembelian bahan baku ulang yang sudah disiapkan oleh
perusahaan.

13. Mitra wajib menyiapkan karyawan di awal sendiri minimal 4-5 orang dengan
ketentuan kasir 1, kasir 2, support, cook & cook helper.

14. Mitra wajib mengikuti training bersama karyawan sebelum dilakukan Grand
Opening.

15. Mitra wajib membayar upah karyawan sesuai ketentuan yang berlaku dan
disarankan menyiapkan akomodasi tempat tinggal dan makanan minimal 2x sehari.



SUMMARY

16. Mitra wajib membuka outlet dengan jam operasional minimal 12 jam kerja setiap
hari atau dengan kesepakatan di awal bersama karyawan dan perusahaan pusat.

17. Mitra wajib menegur karyawan apabila tidak sesuai standar grooming/penampilan
perusahaan.

18. Mitra wajib menjaga etika tata krama dan sopan santun karyawan saat bekerja.

19. Mitra wajib membagi jadwal karyawan dengan baik

20. Mitra wajib menggunakan POSM (Well link)



SUMMARY

21. Mitra wajib memiliki tempat pencucian ayam standar minimal 2 bak dilengkapi
dengan grease trap.

22. Mitra wajib menyiapkan fasilitas cuci tangan dan kaca untuk customer.

23. Mitra wajib mengatur sendiri untuk instalasi lampu ruangan dengan standar
perusahaan.

24. Mitra wajib memiliki jaringan wifi sebagai standar fasilitas SSFC

25. Mitra wajib menanggung biaya pajak reklame



SUMMARY

26. Mitra wajib menyiapkan transportasi, akomodasi, upah, dan biaya tak terduga
jika membutuhkan SDM dari perusahaan.

27. Mitra wajib membayar seluruh tagihan tepat waktu, jika tidak maka terdapat
sanksi hold pengiriman bahan baku dan pajak berbunga.

28. Mitra dan Karyawan wajib memberikan izin kepada tim perusahaan yang
melakukan inspeksi / audit mendadak dengan ada atau tanpa pemberitahuan
untuk memasuki outlet dan area operasional mitra.

29. Mitra dan Karyawan wajib melakukan perbaikan apabila ditemukan temuan-
temuan yang tidak sesuai standar, apabila termasuk temuan major maka akan
dikenakan denda sesuai ketentuan berlaku.

30. Mitra dan Karyawan wajib memberikan informasi laporan penjualan secara
berkala kepada tim perusahaan untuk mengevaluasi penjualan & kinerja outlet.



SUMMARY

31. Karyawan wajib menjaga Standard Greeting menyambut tamu.

32. Karyawan wajib mengikuti Standard Opening & Closing Outlet.

33. Karyawan wajib mengikuti job desk yang telah ditetapkan.

34. Karyawan wajib menjaga kebersihan secara berkala setiap minimal 30 menit
sekali atau setiap selesai tamu pulang.

35. Karyawan wajib mengikuti proses pembuatan produk makanan dan minuman
sesuai standar tepat waktu.



SUMMARY

36. Karyawan wajib mengganti minyak goreng maksimal setiap 300-350 ekor.

37. Karyawan wajib mengikuti dan menjalankan dengan baik Standar proses
pembuatan fried chicken atau fried chicken processing.

38. Karyawan wajib melakukan proses pembersihan berkala mesin (deep fryer,
warmer, dll).

39. Karyawan wajib mengisi form frying chicken daily.

40. Mitra dan Karyawan wajib mengikuti ketentuan, SOP dan standar perusahaan,
apabila tidak akan dikenakan teguran dan denda apabila tetap tidak berubah
maka akan dilakukan penutupan outlet.



SUMMARY

41. Mitra Wajib memberikan informasi dikemudian hari tidak menjalankan store dalam
waktu tertentu, apabila ditemukan store tutup dalam waktu tertentu maka outlet akan
mendapat sanksi peringatan maupun denda.

42. Mitra Wajib memberitahukan pengakhiran Kerjasama / Penutupan Store minimal 3
bulan sebelum penutupan. Dengan menyelesaikan kewajiban pembayaran tunggakan
yang dimiliki.

43. Mitra hanya boleh menjual bisnis kemitraan kembali kepada pihak perusahaan,

44. Mitra tidak diperkenankan untuk mengalihkan bisnis terhadap pihak lain termasuk
keluarga/saudara tanpa ada pemberitahuan/izin kepada pihak perusahaan.

45. Jika mitra ingin menutup usaha dan menjual peralatan-peralatan kepada perusahaan
dengan perhitungan oleh pihak perusahaan, apabila barang milik mitra ingin dijual
keluar perusahaan diperbolehkan selain barang pinjaman. Serta catatan seluruh
branding pihak perusahaan wajib dicopot terlebih dahulu



Terima Kasih

Hatur Nuhun

Mauliate

Amanai

Tampiaseh

Suksema

Sakalangkong

Makaseh

SS Fried Chicken Official   0821-6660-1955


